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Tirsdag den 7. september 2021 GYMNASIUM

Pkt.: 1
Resumé
Kommentarer til dagsorden

Dato: 7. september 2021

Referat

Afbud fra Simon Pihl, Ole Stahl og Christoffer Riibner Hultmann
Virum Gymnasium
Fuglsangvej 66
DK-2830 Virum

Pkt.: 2

Resumé T: +45 4583 2141

Konstituering af bestyrelsen vg@edu.virum-gym.dk
www.virum-gym.dk

Referat

Anders Bjarklev fortseetter som formand.
Simon Pihl fortsaetter som naestformand, mindst frem til kommunalvalget.

Pkt.: 3
Resumé
Evaluering af bestyrelsens arbejde

Beslutning

Det aftales, at der laves en saerskilt variant af indsatsomraderne, hvor det
er tydeligt, hvad det nye og retningsszaettende er og at det er vigtigt med en
arlig evaluering.

Referat

Det er vigtigt med selvevaluering af bl.a. rollefordeling, dagsordener mm.
Orientering om et GL-skema om evaluering af bestyrelsens arbejde med-
forte en debat. Anders Bjarklev betoner, at bestyrelsen sidder her for VGs
skyld. Gavner den slags debatter VG? Det er altid bestyrelsens opgave og
ansvar at gribe ind, hvis rektor ikke passer sit arbejde.

Fra laerersides naevnes det, at resultatmal ikke savnes, men at man i dem
tydeligt kunne se en prioritering i indsatserne pa gymnasiet. Det aftales, at
der laves en sarskilt variant af indsatsomraderne, hvor det er tydeligt,
hvad det nye og retningsszaettende er. Det betones, at man fra leererside-
ikke ser udfordringer.
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Pkt.: 4
Resumé
Godkendelse og underskrift af referat fra sidste mgde (bilag 1)

Referat
Referatet godkendes.

Pkt.: 5
Resumé
Tema: opsamling pa og videre plan for bestyrelsens arbejde vedr.
fremtidens profil pa VG
e Personaleseminar afholdt

e Ungeundersggelse i LTK — ved Edda Heinskou
e ASF-klasser pa VG i samarbejde med LTK?
e Bestyrelsens input
¢ Fremtidigt bestyrelsesseminar
Referat

Personaleseminar afholdt

Der sker meget pa det uddannelsespolitiske omrade, bade nationalt og lo-
kalt. Der har pa VG vaeret et stort gnske i en del ar om at komme p3 et fael-
les seminar. Det er nu indfriet. Alle medarbejdere var i Hamborg den 2-3
september. Elever var hjemme en dag og arbejdede pa VG en dag, blandt
andet med Avilius om det vigtige fallesskab — og med at dremme for og
komme med ideer til skolen i fremtiden. Der er fremkommet mange rigtig
gode forsalg fra eleverne. Elevradet skal nu arbejde videre med netop
disse.

Leerernes arbejde i Hamborg bestod i meget dialog pa tvaers af faggrupper
arrangeret af paedagogisk udvalg. Rektor holdt et oplaeg og ansatte skulle
dremme om fremtidsscenarier for VG. Der kom mange gode tanker frem.
Den videre proces: Ledelsen laver et orienterende oplaeg om processen for
udviklingsforlgbet til naeste bestyrelsesmgde, efter det har veeret i SU og
PU. Bestyrelsen skal ogsa involveres og i dybden med det til naeste ar.
Stort udbytte af turen post-Corona. Pa den sociale front traengte alle til
det.

Ungeundersggelse i LTK — ved Edda Heinskou
Edda Heinskou fortaeller om Ungeundersggelsen.

Nogle temaer er de samme som i 2016, sa der kan sammenlignes. Det er
kun elever fra VG, som har svaret i kategorien ungdomsuddannelse. Ne-
denfor er en karakteristik af 8.-9. klasse:
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Der er spurgt ud fra 8 temaer.

Trivsel: Generelt, er der trivsel bandt de unge. Lidt lavere end i 2016. Hand-
ler det om Corona? Forbehold pga. Corona.

Praestationskultur: Vi adskiller os ikke fra andre kemmuner, men der er
mange med meget hgje forventninger: at klare sig godt, se godt ud. Det fyl-
der meget. Flere yngre bliver stressede.

Uddannelsesvalg: 13% af de unge forventer en praktisk uddannelse pa
landsplan mod 4,6 hos os. Det er forventeligt.

Alkohol: Flere svarer, at de drikker alkohol, men der drikkes lidt mindre:
meget stor flertalsmisforstdelse af, hvor ofte de unde drikker.

Tobak: Faerre, der ryger: fra 4% til 2 %. Til gengeeld vokser brugen af snus.
Ikke nok viden om det. Tandplejen kunne evt. vise udfordringer.

Som andre kommuner.

Hash og stoffer: Det er en nedgang i antal, der har prgvet det. Brugen af
lattergas er lav.

Digital adfaerd: 10% har delt et seksuelt billede. Larerside pa VG forteeller,
at elevernes dgmmekraft ikke er tilstraekkelig, nar der undervises i digitale
billeder. Digital undervisning er vigtig.

Forzaldrerelationer: 80.9% med gode foraeldre relationer.

Politisk i kommunen var det praestationskulturen, der var fokus pa. | sfut-
ningen af 2021 gennemfgres endnu en trivselsundersggelse. Der udspandt
sig en god debat om ovenstdende.

ASF-klasser pa VG i samarbejde med LTK?

VG far flere elever med diagnoser. Kommunen har observeret, at der er
flere unge med diagnoser.

Lige nu er det kun muligt at tage STX i en ASF-klasse i Hgje Taastrup og i
Naestved eller HF i Hillergd og K@benhavn. Det er ikke hensigtsmaessigt for
de unge.

Lyngby-Taarbaek vil gerne satte tidligt og mindre indgribende ind med ind-
satser. Fx betyder det meget for den unges fremtid at fa en afgangseksa-
men. Tilknytning til almenomradet er meget vigtigt. Kommunen vil gerne
arbejde ind i NEST-konceptet pa grundskoleniveau. Mindre klasser med fx
5 autister. Det giver en meget struktureret hverdag, hvor elever bdde med
og uden diagnoser klarer sig bedre.

Det vil vaere meget interessant for unge med autismediagnoser i vores om-
rdde med et STX-tilbud.

Rektor har veaeret i kontakt med ministeriet. Der er ikke nyt udbud lige nu.
Har ikke hgrt om andre, der er i proces.

Anders Bjarklev spgrger til udgifter ved ASF-klasser. Laererlgn mm. deekkes
af taxameter. Udfordringen er lokaler og kvadratmeter, hvorfor der er
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taenkt i en udvidelse. ASF- elever kunne vaere i det nuvaerende musik- og
kunsthus. Lokalerne er entydigt en del af skolen, men ligger lidt isoleret og
kan give den ro, som ASF-klasser vil fordre. For at frigive denne plads, taen-
kes der i at bygge et nyt kunst-/krea-hus til de kunstneriske og praktiske
fag. Kommunen vil skulle spille en central rolle.

Edda Heinskou fglger op. Herefter fglger rektor op med diverse kontakter

og laver et oplaeg for bestyrelsen.

Bestyrelsens input
Input fra bestyrelsen er vigtigt for VGs udvikling, og den proces vi er inde i.

Fremtidigt bestyrelsesseminar
Om et ars tid planleegges et seminar af laengere varighed.

Pkt.: 6
Resumé
COVID-19

Referat

Der har vaeret mulighed for at blive COVID-19-vaccineret pa VG. To elever
og 7 borgere tog imod tilbuddet. Formodningen er at stgrstedelen af sko-
lens elever er blevet vaccinerede.

Ikke-vaccinerede elever kan give udfordringer i forhold til studieture. Den
ikke-vaccinerede elev har selv ansvaret. Hvis en elev far Corona i udlandet,
er det elevens og foraelderens ansvar.

Generelt er skolen normaliseret efter coronanedlukningen.

3g argang har haft meget hjemmeundervisning i deres gymnasietid. Det
skal vi huske op til eksamen, men det er ministeriets beslutning indenfor
hvilke rammer.

Pkt.: 7
Resumé
Pkonomi
e Budgetopfelgning 2021 (bilag 2)
e Investeringsloft og bygninger (bilag 3)
e Strategi for finansiel risikostyring (bilag 4)

Beslutning
Strategien vedtages med fglgende formulering i pkt 5.3
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"Virum Gymnasiums samlede langfristede bank- og realkreditgaeld (inkl.
markedsvaerdi af finansielle instrumenter) ma ikke overstige 100 pct. af in-
stitutionens omsaetning.”

Referat

e Budgetopfplgning 2021 (bilag 2)
Det ser ganske fornuftigt ud. Dorte Hosbond Johansen
har beskrevet, hvordan udviklingen er. Ferielovgivningen har ikke
givet problemer for VG, modsat for mange andre skoler.

e Investeringsloft og bygninger (bilag 3)
Udfyldes med jeevne mellemrum. Siden sidst: ventilationssystem i
kantine skal udskiftes. Det er udskudt. Nu ses der pa, om det kan la-
ves noget i etaper. Der er en ny entreprengr, maske rejser der sig
helt nye spgrgsmal. Det vil ikke ga ud over prioriteringen af kemilo-
kalerne.

e Strategi for finansiel risikostyring (bilag 4)
Det, der star med gult i Punkt 5.3 er rettet til efter dialog med Delo-
itte, som er enige i niveauet.

Pkt.: 8
Resumé
Status pa elevoptag, frafald og elevflytninger

Referat

Der er fyldte argange i 1g og i 2g. Der forventes Coronarelateret frafald,
men det er ikke kommet endnu. Overbookningen i 1g forventes veek ved
telledag i november, sa vi ikke overskrider klasseloftet. Frafaldet i 3g ligner
tidligere ars mgnstre.

Pkt.: 9
Resumeé
Kapacitet 2021-2022

Beslutning
VG indstiller fortsat til en kapacitet pa 13 klasser.

Referat

For 2022-2023 er der ikke @ndringer. Hvad der sker i 2023, ved vi ikke. VG
skiller sig lidt ud ved at vaere meget homogent gymnasium i elevsammen-
saetningen. Vi har stgrst andel med hgjest indkomstgruppe.

Pkt.: 10

GYMy,
A 4‘&

)
& c
> z

VIRUM

GYMNASIUM

5/8



GYM~
REFERAT o\" 4J>
& c
> k4

Resumé VI R U M

Udbud af studieretninger (bilag 5 — fglger pd mgdet) GYMNASIUM
Indstillingen fra ledelsen er saledes, at studieretning 8 falder bort. | studie-
retning 11 og 12 skiftes samfundsfag B ud med latinC.

Beslutning
Zndringsforslaget til studieretningsudbuddet vedtages.

Referat

Der har igennem de sidste ar vaere vigende sggning til de sproglige studie-
retninger. Udbuddet har siden 2018 vaeret forskelligt i de tre fremmed-
sprog (fransk, spansk og tysk). Fra laererside har der vaeret et gnske om at
ensarte studieretningerne, samtidig med at de fik en tydeligere sproglig
profil. Det bakker ledelsen op om. Indstillingen fra ledelsen er saledes, at
studieretning 8 falder bort. | studieretning 11 og 12 skiftes samfundsfag B
ud med latinC.

Bestyrelsen bakker op om forslaget og er glad for, at der er fokus pa sprog.
/Zndringen kan ogsa skabe motivation pa leererside.

Pkt.: 11

Resumé

Godkendelse af opdaterede studie- og ordensregler (bilag 6)

Den tidligere version var fra 2018, men er nu ajourfgrt med passus om hhv.
tobaksfri skole, husregler ift. virtuel undervisning og forebyggelse af kraen-
kende adfzerd for elever og ansatte.

Beslutning
Den reviderede version godkendes.

Referat

Der er tilfgjet en henvisning til kraenkelsespapir og til dokumentet "Vi tager
ansvar”. Ligeledes er der tilfgjelser om virtuel undervisning og tobaksreg-
ler.

Pkt.: 12
Resumé
Kraenkelsespapir — cases

Referat

Kraenkelsespapiret blev godkendt pa sidste mgde. En handleplan var gn-
sket. Der deles et skema rundt. Skemaet fglger det overordnede papir.

6/8



REFERAT

VG har haft en case med graenseoverskridende adfaerd i introforlgbet. Der
blev handlet hurtigt. Elever blev frataget tutorrolle. Rygter lgb hurtigt pa
skolen.

Det er vigtigt med den Igbende dialog med eleverne. Der skal findes en ba-
lance, sa man kan tale lidt, samtidig med at vi skriver ind ved graenseover-
skridende adfzerd. Dialog med festudvalget seerlig er vigtigt i forhold til valg
af temaer. Hvad er sjovt, og hvad kan stgde andre.

Pkt.: 13

Resumé

Orientering fra rektor Mette Kynemund
e Filmoptagelser pa VG
¢ Ledelsesudvikling.
e Tobaksfri skole, alkohol og fester
e Kantine

Referat

e Filmoptagelser pa VG
Der optages en spillefilm pa VG. Der indspilles frem til uge 41.
Ekskursioner mm. bliver betalt af filmselskabet for at skabe
plads til optagelserne pa skolen.

e ledelsesudvikling.
Ledelsen er i gang med et udviklingsforlgb og skal pa et ledel-
sesdggn. Bestyrelsen anerkender vigtigheden af ogsa at huske
ledelsen.

e Tobaksfri skole, alkohol og fester
Fester fylder meget i medierne. VG har ikke haft fgrste fest. Der
er ikke behov for &endringer i vores rammer for festerne. De
unge traenger til fester, og det fylder pa VG og i sektoren.

e Kantine
Der har veeret udfordringer. Kantinen kunne ikke levere i perio-
den, hvor vi var delvist tilbage. Der er helt nyt personale. Der
gennemfgres en stor brugerundersggelse medio september.
Der skal ske et markant kvalitetslgft. Ejeren er ikke selv mgdt op
til mgderne med kantinen.

Pkt.: 14
Resumé
Orientering fra bestyrelsesformand Anders Bjarklev

Referat
Intet at berette.
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Pkt.: 15 GYMNASIUM
Resumé

Orientering fra gvrig bestyrelse
Referat

Intet at berette.

Pkt.: 16
Resumé
Eventuelt

Referat
Intet at berette.
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